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|. PREAMBULO
En una sociedad compleja y cambiante como la nuestra, la educacion de sus ciudadanos pasa a

ser uno de los puntos més vitales de la misma. La educacion es para la sociedad el medio de
transmitir y de renovar y mejorar la cultura y el acervo de los conocimientos y valores que la
sustentan. Es e maximo exponente para extraer las mayores posibilidades de sus fuentes de
riqueza, de fomentar la convivencia democrética 'y € respeto a las diferencias individuales, de
promover la solidaridad y evitar la discriminacién, con e objetivo fundamental de lograr la
necesaria cohesion social .

ll.  CONTEXTUALIZACIONY NORMATIVA LEGAL

1. Introduccién

Como se explica en la “guia de aplicacion de la carta de derechos y deberes de la comunidad
educativa”, el reglamento de régimen interior e s un documento institucional que definela
organizacion y funcionamiento del centro, da coherencia alos demés documentos de
planificacion y facilitaala comunidad educativa los cauces de participacion para el

cumplimiento de los deberes y derechos.

El objetivo ultimo que debe conseguirse es alcanza con la colaboracion de toda la comunidad
educativa. Profesores, alumnado y familias un marco de convivenciay autorresponsabilidad que
haga précticamente innecesariala adopcion de medidas disciplinarias, debido en todo caso a

contribuir € proceso general de formacion y recuperacion del alumnado.

2. Normativa legal
El presente REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR pretende establecer las bases o

principios reguladores de funcionamiento académico y de la convivencia en la comunidad

escolar integrada en e C.E.1.P. Arzobispo Doménech de Almonacid de la Sierra.

Este documento se gjusta a lo establecido en € Reglamento Organico de las Escuelas de
Educacion Infantil, Colegios de Educacion Primaria y Educacion Especial, en € Real Decreto
73/2011, de 22 de marzo, por € que se establecen los derechos y deberes del alumnado vy las

normas de convivencia en los centros, ademas de |o dispuesto en la siguiente normativa:

- Ley Organica 10/2002 de la Calidad de Educacién vigente desde el 13 de enero de 2003.
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- Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por € que se aprueba e Reglamento Organico de las
Escuelas de Educacion Infantil y Primaria.

- Orden 2381/2002, de 22 de agosto, por € que se aprueban las Instrucciones que regulan la
organizacion y € funcionamiento de los Colegios publicos de Educacion Infantil y Primariay los
Colegios Publicos de Educacion especia de la Comunidad Autonoma de Aragon.

- Ley Organica 8/1985 de 3 dejulio, reguladora del Derecho ala Educacion.

- Ley Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre sobre la Participacion, Evaluacion y Gobierno de

Centros Docentes.

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién

- Orden de 16 de junio de 2014, de la Consgjera de Educacion, Universidad, Cultura'y Deporte,
por la que se aprueba & curriculo de la Educacién Primaria y se autoriza su aplicacion en los
centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon.

- ORDEN ECD/850/2016, de 29 de julio, por la que se modifica la Orden de 16 de junio de
2014, de la Consgera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se aprueba €
curriculo de la Educacion Primaria y se autoriza su aplicacion en los centros docentes de la

Comunidad Autonoma de Aragon.

- Decreto 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragén, por € que se establece |la Carta de
Derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de

convivencia en los centros educativos no universitarios de la Comunidad Autonoma de Aragon.

- Art 27.2 de la constitucion espafiola de 1978, donde se sefiala como objeto de la educacion €
peno desarrollo de la personalidad humana en € respeto a los principios democréticos de

convivenciay alos derechosy libertades.

- Real Decreto de 29 de diciembre de 2007 por € que se establecen las ensefianzas minimas en €l

segundo ciclo de Educacion Infantil.

- Orden de 28 de marzo de 2008 por la que se aprueba el curriculo de Ed. Infantil.

- Ley organica 8/2013 de 9 de diciembre, parala mejora de la calidad educativa.
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- Orden ECD/1003/2018 de 7 de junio, por la que se determinan las actuaci ones que contribuyen

apromocionar la convivencia, igualdad y lucha contra el acoso escolar.

- Resolucion 19 de octubre 2018 del director general de innovacion, equidad y participacion

donde se indican instrucciones del protocolo de acoso escolar
- Las demas normas legales y reglamentarias que sean de aplicacion.

Este RRI gueda abierto a toda clase de sugerencias, asi como a unarevision periddica de acuerdo
con los resultados que se produzcan, siendo siempre observador y 6rgano decisorio € Consgjo

Escolar de Centro.

[l ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL CENTRO
La estructura organizativa del centro responde, basicamente, a principio de democratizacion del

sistema educativo, através de |a participacion de todos |os sectores que o integran: profesorado,
padres, madres, municipio, agentes externos a centro.
Se buscaréd la coordinacion entre el centro y e AMPA, para que estén presentes como miembros
representativos del sector de padres en e consegjo escolar logrando asi una mayor fluidez en la
informacion.
Los Organos de Gobierno del  centro se dividen en Unipersonales y Colegiados. Estos velaran
para que las actividades del centro se desarrollen con |os principios constitucionales, parala
efectivareaizacion delosfinesdelaeducaciény por lacalidad de la ensefianza.
Organos colegiados

- Consgjo escolar del centro

- Lacomision de convivencia

- El claustro de profesores

Organos uniper sonales
- Director/a
- El tutor/a

Otros 6rganos de participacion
- AMPA

- Ayuntamiento
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Se articulardn mecanismos organizativos parafacilitar alos componentes de los 6rganos de
participacion, la méxima asistencia alas reuniones programadas, buscando el consenso en fechas

y horarios.

L os servicios externos al centro educativo a los que se pueden recurrir son:
- CP centro de profesorado.
- Equipo de orientacion educativa infantil y primaria.
- Servicio social de base comarcal
- Centro de salud.

V- DERECHOSY DEBERES
Extracto del DECRETO 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragon, por € que se

establece la Carta de derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativay las bases

de las normas de convivencia en los centros educativos no universitarios de la Comunidad
Auténomade Aragon.

1.- Derechosy deberes delos alumnos.

Derechos delosalumnos
1. Losaumnos tienen derecho arecibir unaformacién que asegureel  pleno desarrollo de su
personalidad.

1. La formacion a que se refiere € apartado anterior se gjustara a los principios y fines
contenidos en €l articulo 2 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacién, y en los articulos 1 y 2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. Los aumnos tienen derecho a que se respete su identidad, intimidad y dignidad
personales.
3. Los organos de gobierno y de coordinacion docente de los centros, el personal docente y

el de administracion y servicios y de atencién complementaria estan obligados a guardar reserva
sobre toda aguella informacion de que dispongan acerca de las circunstancias personales y
familiares del alumnado. No obstante, el director del centro comunicard a la autoridad
competente las circunstancias que pueden implicar malos tratos para € alumnado o cualquier
otro incumplimiento de las obligaciones establ ecidas en la normativa en materia de proteccion de

menores.
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5. Los alumnos tienen derecho a que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones
religiosas, morales o ideoldgicas, de acuerdo con la Constitucién, asi como su intimidad en lo

gue respecta a tales creencias 0 convicciones.

6. En e marco de lo establecido en la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho ala Educacion, y en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, € derecho a

que se refiere el apartado anterior se garantiza mediante:

a) Lainformacién sobre e Proyecto educativo o sobre el caracter propio del centro
b) La eleccion por parte de los alumnos o de sus padres o representantes legales, si aquéllos son
menores de catorce afios, de la formacion religiosa o moral que resulte acorde con sus creencias

0 convicciones, sin que de esta eleccion pueda derivarse discriminacion alguna.

7.  Todos los alumnos tienen derecho a que se respete su integridad fisicay moral y no podréan

ser objeto, en ningun caso, de tratos vejatorios o0 degradantes.

8. Los aumnos tienen derecho a que su actividad académica se desarrolle en las debidas

condiciones de seguridad e higiene.

9. El pleno desarrollo de la personalidad del alumnado exige una jornada de trabajo escolar

acomodada a su edad y una planificacion equilibrada de sus actividades de estudio.

10. Los alumnos tienen derecho a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar sean

reconocidos y evaluados con objetividad.

11. Todoslos alumnos tienen derecho arecibir orientacion escolar y profesional para conseguir
el méximo desarrollo personal, social y profesional, segin sus capacidades, aspiraciones o

intereses.

12. Los alumnos tienen derecho a utilizar las instalaciones de los centros con las limitaciones
derivadas de la programacion de actividades escolares y extraescolares y con las precauciones
necesarias en relacion con la seguridad de las personas, |a adecuada conservacion de |os recursos

y €l correcto destino de los mismos.
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13. Todos los alumnos, de acuerdo con las disposiciones vigentes, tienen derecho a las mismas
oportunidades de acceso a los distintos niveles de ensefianza, a recibir las ayudas y los apoyos
precisos para compensar las carencias y desventajas de tipo personal, familiar, econdémico, social
y cultural, especialmente en el caso de presentar necesidades educativas especiaes, que impidan
o dificulten &l acceso y la permanencia en €l sistema educativo. En los niveles no obligatorios no
habra mas limitaciones que las derivadas de su aprovechamiento o de sus aptitudes para €
estudio.

14- Los alumnos tienen derecho a percibir las ayudas precisas para compensar posibles
carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural, de forma que se promueva su derecho de

acceso alos distintos nivel es educativos.

15- Los aumnos tendran cubierta la asistencia médica y hospitalaria y gozardn de cobertura

sanitaria en los términos previstos en lalegislacion vigente.

16- En los casos de accidente o enfermedad prolongada que impida la asistencia a clase, los
alumnos tendran derecho a la ayuda educativa precisa, a través de la orientacion requerida, €
material didactico y los apoyos necesarios, para que € accidente o enfermedad no suponga

detrimento de su rendimiento escolar.

17- Los centros docentes mantendran relaciones con otros servicios publicos, asi como con
entidades sin &nimo de lucro, para atener las necesidades de todos los alumnos y especialmente

de los que manifiestan necesidad especifica de apoyo educativo.

18- Todoslos aumnostienen e derecho y el deber de conocer, en lamedida en que su edad lo
vaya permitiendo, |os derechos que, en & ordenamiento juridico vigente, se les reconocen a ellos
y alos demas miembros de la comunidad educativa, asi como de formarse su gjercicio y respeto.

Deberes delos alumnos

1 Es deber del alumno estudiar y esforzarse para conseguir € maximo desarrollo segin sus

capacidades, poniendo € interés y trabajo necesario en la adquisicion de las competencias
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necesarias para vivir y convivir con dignidad, para e acceso a estudios posteriores y para su
futurainsercion laboral.

2.  El estudio como deber basico de los alumnos se concreta en | as siguientes obligaciones:

a) Asigtir a clase con puntualidad y participar en las actividades orientadas a desarrollo del
curriculo correspondiente.

b) Cumplir y respetar |os horarios aprobados para €l desarrollo de las actividades del centro.

C) Seguir las orientaciones del profesorado respecto de su aprendizge y mostrarle € debido
respeto y consideracion.

d) Respetar el gercicio del derecho a estudio de sus comparieros.

3. Losaumnos deben asistir diariamente a clase, sin ausencias injustificadas y respetando los
horarios de entrada y salida Se consideraran injustificadas aquellas inasistencias o
impuntualidades que no sean excusadas por escrito por € alumno o, en caso de menores de edad
no emancipados, por sus padres o representantes legales, aportando justificacion admisible de
acuerdo con las normas establecidas en € centro docente. A tales efectos @ centro facilitardalos
padres o tutores legales de los alumnos e modelo de justificacion de ausencia de alumno que
genera el programa GIR, junto con el correspondiente justificantes médico o similar debiendo ser

cumplimentado y entregado alatutora.

4. Los alumnos deben cumplir las instrucciones del profesorado y las del persona no docente
del centro cuando éstas sean dictadas en gercicio de las funciones que la normativa legal les

encomienda.

5.  Todos los dumnos deben participar en las actividades formativas e intervenir en ellas con
interés, realizando los trabajos personaes que se les encomienden y colaborando en los grupos
de trabagjo que se organicen, contribuyendo a la creacién y mantenimiento de un ambiente
adecuado a trabgjo intelectual y evitando comportamientos perturbadores en e aula.

6. Los aumnos deben participar y colaborar en la meora de la convivencia escolar y en la
consecucion de un adecuado clima de estudio en e centro docente, respetando €l derecho de sus
comparieros a la educacion, la autoridad y orientaciones del profesorado y las indicaciones del
personal no docente en e gercicio de sus funciones.
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7. Los alumnos deben participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la
consecucion de un adecuado clima de estudio en e centro docente, respetando €l derecho de sus
comparieros a la educacion, la autoridad y orientaciones del profesorado y las indicaciones del

persona no docente en el gercicio de sus funciones.

8. Los alumnos deberan respetar la decision de los compafieros que no deseen participar en €
gercicio colectivo de los derechos individual es de expresion, reunidn o asociacion.

9. Los alumnos deben conocer y respetar, ademas de |os derechos que a los demas miembros
de la comunidad educativa les reconoce €l ordenamiento juridico, las normas de organizacion y
convivencia del centro docente, cumpliendo integramente las disposiciones del Reglamento de
régimen interior del centro, respetando su Proyecto educativo y, en su caso, su ideario o caracter

propio.

10. Los aumnos deberan respetar las normas recogidas en € Reglamento de régimen interior
sobre acceso, permanencia y salida del centro, asi como las relacionadas con las actividades

complementarias y extraescolares que se desarrollen fuera del mismo.

11.  Los aumnos tienen e deber de cumplir las medidas educativas correctoras que les sean

impuestas por e centro docente.

12.  Los adumnos tienen e deber de cumplir las mediadas educativas correctoras que les sean
impuestas por el centro docente.

13. Losaumnos deben cuidar, mantenerlas condiciones de higiene y utilizar correctamente los
bienes muebles y las instalaciones ddl centro, asi como respetar las pertenencias de los otros
miembros de la comunidad educativa

14. Los alumnos tienen el deber de conservar y hacer un buen uso del equipamiento y
materiales didacticos del centro docente, utilizando las instalaciones, € mobiliario y
equipamiento en general, de acuerdo con su naturaleza y paralos fines a los que esta destinado,
siguiendo, en su caso, las instrucciones del profesorado y del persona no docente en gjercicio de
sus funciones. Se necesitara autorizacion para hacer uso del equipamiento del centro docente

parafines distintos alos establecidos 0 para su utilizacion fuera del horario correspondiente.



RRI CEIP ARZOBISPO DOMENECH

15. Los aumnos deben usar los recursos con responsabilidad y de forma sostenible, asi como
respetar |os elementos del entorno natural del centro escolar.

2. Derechosy deberes del profesorado

Derechos delos profesores

Los profesores, en el gercicio de sus funciones, tienen |os siguientes derechos:

1. A participar en los érganos del centro: Consgjo escolar, Claustro de profesores y otros 6rganos
de coordinacion docente.

2. A desempefiar con libertad su funcién docente de conformidad con los principios establecidos
en laLey 2/2006, de 3 de mayo, de Educaci6n, modificado por la LOMCE.

3. A participar en la elaboracion del Proyecto curricular de etapa, de la Programacion general

anual y las programaciones didacticas.

4. A participar en lavidadel centroy en la gestion de la convivencia escolar.

5. A reunirse en e centro de acuerdo con la legislacion vigente y teniendo en cuenta e normal

desarrollo de | as actividades docentes.

6. Al respeto, reconocimiento, colaboracion y apoyo de todos los miembros de la comunidad
educativa en el gercicio de sus funciones.

7. A utilizar, de acuerdo con sus funciones, los medios materiales y las instalaciones del centro.
8. A recibir formacién continua que posibilite su desarrollo personal y profesional alo largo de
su carrera docente.

9. A los demés derechos contemplados en lalegislacion vigente.

Deberesde los profesor es
Los profesores, en €l gercicio de sus funciones, tienen los siguientes deberes:

10
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1. Ejercer sus funciones de acuerdo a la legislacion vigente, al Proyecto educativo de centro, a
los proyectos curriculares de etapa y a lo previsto en € Reglamento de régimen interior del
centro.

2. Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y moraes, la dignidad,

integridad e intimidad de todos |os miembros de la comunidad educativa.

3. Favorecer un clima de convivenciay respeto en la comunidad educativa.

4. Informar ala comunidad educativa de las normas de convivencia y de las medidas correctoras
aplicadas alos alumnos por conductas contrarias a la convivencia del centro.

5. Velar por e cumplimiento de las normas de convivencia y contribuir a la mejora de la

convivencia escolar.

6. Velar por la utilizacion de los recursos con responsabilidad y de forma sostenible.

7. Cualquier otro deber contemplado en lalegislacion vigente.

8. Los profesores realizarén su trabajo bajo € principio de colaboracion y trabajo en equipo,
prestaran reconocimiento, cooperacion y apoyo a equipo directivo, personal de administracion 'y

servicios y demas miembros de la comunidad educativa.

3- Derechosy deberes delos padres o tutor es legales

Derechos de |os padres o tutores legales
Los padres o tutores legales, en relacién con la educacion de sus hijos o tutelados, tienen los
siguientes derechos:

1. A que sus hijos o tutelados reciban una educacion con las maximas garantias de calidad, en
consonancia con los fines establecidos en la Constitucion, en el Estatuto de Autonomia de
Aragon, en las leyes educativas, en € Proyecto educativo de centro y en €l Proyecto curricular de
etapa.

2. A escoger centro docente, tanto pablico como distinto de los creados por |os poderes publicos.

11
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3. A que sus hijos reciban la formacién religiosa y mora que esté de acuerdo con sus propias

convicciones.

4. A estar informados sobre el progreso de aprendizaje e integracion socioeducativa de sus hijos
o tutelados.

5. Al respeto, reconocimiento, colaboracion y apoyo de todos los miembros de la comunidad
educativa.

6. A participar en la organizacion, funcionamiento, gobierno y evaluacion del centro educativo,

en los términos establ ecidos en |as disposiciones vigentes.

7. A ser oidos en aguellas decisiones que afecten a la orientacion académicay profesiona de sus
hijos.

8. A ser informados sobre todas aquellas decisiones relacionadas con la convivencia escolar que

afecten a sus hijos.

9. A participar en la elaboracion del Plan de convivencia y de las normas de convivencia del

centro e implicarse en su seguimiento.

10. A colaborar en la propuesta de medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia escolar.

11. A conocer € Plan de convivenciay las normas de convivenciadel centro.

12. A los demés derechos contemplados en lalegidacion vigente.

La Administracion educativa y los centros docentes potenciaran y facilitaran € gercicio del

derecho de asociacion de los padres de alumnos.

Deberesdelospadreso tutoreslegales
Los padres o tutores legales, como primeros responsables de la educacion de sus hijos o

tutelados, tienen los siguientes deberes:

12
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1. Conocer, participar y apoyar la evolucion de su proceso educativo, en colaboracién con €
profesorado y el centro.

2. Contribuir a la mejora de la convivencia escolar, respetando las normas establecidas por €

centro y procurando que sus hijos o tutelados las cumplan.

3. Colaborar en todos aguellos aspectos relacionados con la convivencia escolar y en la
aplicacion y cumplimiento de las medidas educativas de correccion de conductas que afecten a

sus hijos o tutelados.

4. Adoptar las medidas necesarias, 0 solicitar la ayuda correspondiente en caso de dificultad,
para que sus hijos o tutelados cursen los niveles obligatorios de la educacion y asistan

regularmente a clase.

5. Proporcionarles, en la medida de sus posibilidades, los recursos y las condiciones necesarias

para el progreso escolar.

6. Estimularlos para gue lleven a cabo las actividades de estudio que se les encomienden.
7. Participar de manera activa en las actividades que se establezcan en virtud de los compromisos
educativos que los centros establezcan con las familias, para mejorar e proceso educativo y €

rendimiento de sus hijos o tutelados.

8. Fomentar el respeto por todos los miembros de la comunidad educativa.

9. Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, la dignidad,
integridad e intimidad de todos |os miembros de la comunidad educativa

Los padres de alumnos prestaran reconocimiento, colaboracion y apoyo a profesorado, equipo

directivo, personal de administracion y serviciosy deméas miembros de la comunidad educativa.

4- Derechosy deberes del personal de administracion v serviciosy del personal de atencion

complementaria.

13
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Derechos del personal de administracion y servicios y del personal de atencion

complementaria

El personal de administracion y servicios 'y € persona de atencion complementaria tienen los

siguientes derechos:

1. A participar en la organizacion, funcionamiento, gobierno y evaluacion del centro educativo,

en los términos establ ecidos en |as disposi ciones vigentes.

2. A gjercer su funcién de acuerdo con las obligaciones del puesto que desempefia.

3. Al respeto, reconocimiento, colaboracion y apoyo de todos los miembros de la comunidad

educativa, en e cumplimiento de sus funciones.

4. A utilizar, segun sus funciones, los medios materiales y las instalaciones del centro.

5. A reunirse en e centro de acuerdo con la legislacion vigente y teniendo en cuenta e normal

desarrollo de sus tareas.

6. A los demés derechos contemplados en la legislacion vigente.

Deberes del personal de administracion y servicios y del personal de atencién
complementaria

El personal de administracion y servicios 'y € persona de atencion complementaria tienen los

siguientes deberes:

1. Ejercer sus funciones de acuerdo con las obligaciones del puesto que desempefia, la
legislacion vigente y con o previsto en € Reglamento de régimen interior del centro.

2. Atender y seguir las instrucciones del director 0, es su caso, del secretario del centro en
el gercicio de susfunciones.

3. Contribuir a la consecucion de los objetivos educativos del centro y, especialmente, de
los relativos ala convivencia

4. Contribuir alautilizacion de los recursos con responsabilidad y de forma sostenible.

14
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5. Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, la dignidad, la
integridad e intimidad de todos |os miembros de la comunidad educativa.
6. Cua quier otro deber contemplado en lalegislacion vigente.

Reconocimiento y colaboracion con otros miembros de la comunidad educativa.

El persona de administracion y servicios y de atencidén educativa complementaria prestara
reconocimiento, colaboracion y apoyo a alumnado, profesorado, equipo directivo, padres de

alumnos y demas miembros de la comunidad educativa.

Garantia derespeto en el gercicio de derechosy deberes de los miembros de la comunidad

educativa.

La administracion educativa, los érganos de gobierno y las comunidades educativas de los
centros docentes garantizan €l respeto y correcto ejercicio de los derechos y deberes establecidos
en este Titulo.

V- NORMASDE CONVIVENCIA

1- Entradasy salidas ddl centro

1 Ningun alumno se ausentara del Centro sin permiso de los profesores. S6lo se permitird
la entrada o salida en horario lectivo por motivos debidamente justificados, y siempre que vayan
acompaiados de sus familiares o persona autorizada. Para efectuar la salida, e profesorado
podraexigir que se acredite laidentidad y € justificante pertinente. Las familias se abstendran de
entrar alas aulas arecoger o adegjar a sus hijos, siendo un miembro del claustro quien lo haga.

2. Los retrasos, ausencias o salidas del centro se comunicaran previamente siempre que
sea posible, y en todo caso se justificaran con posterioridad a los padres o tutores.

3. Los padres y madres permaneceran en la puerta de entrada al patio de recreo. De forma
excepcional se permitira la entrada a recinto a las familias de nifios que precisen atencion
especia y alas de los dumnos de 1° de Educacién Infantil, durante el periodo de adaptacion ala
escuela, ademés de familias que acudan a redizar algun taller o actividad conocida por €

profesor.
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En & caso de venir a recoger a los nifios una persona distinta a la habitual, es necesario avisar
con antelacion. Si son recogidos por menores de edad o se desplazan solos, deberan aportar la
correspondiente autorizacion de los padres o tutores, que sera facilitada por e centro.

4. El Centro abrira sus puertas alas 9,00 horas y alas 8, 50 los dias de lluvia, pasados 10
minutos del comienzo de las clases € centro cerrard sus puertas. A partir de este horario,
excepcionalmente, se permitira la entrada del alumno, siempre y cuando venga acompariado de
sus padres 0 persona responsable, existiendo causa justificada de la que podra exigirse la
pertinente documentacion. El alumno seré acompafiado a clase por la persona que abra la puerta.
Los alumnos de Primaria que acudan a centro pasados esos 10 minutos y sin motivo justificado,
no podran entrar a colegio hastalas 10:00 en punto, con motivo de no interrumpir las clases. S
no se asiste puntualmente a las 10:00 deberan incorporarse ala hora del recreo.

5. Cuando suene la sirena, @ alumnado se dirigird a sus filas y se colocara de forma
ordenada. El profesorado recogera a las entradas a su grupo de alumnos o a aquellos con los que
tengaclase.

6. Durante las entradas y salidas se actuara con orden, correccion y respeto a los demas
comparieros, evitandose el correr, satar, empujar o adelantarse.

7. L os padres deberan recoger puntualmente a sus hijos al finalizar las sesiones escolares.
En caso de no poder hacerlo por alguna emergencia, deberan avisar al Colegio. Pasados 15
minutos, la Direccién del Centro tomard las medidas oportunas para que otras personas o
instituciones se hagan cargo del nifio/a.

8- Los padres/madres no pueden abordar a los profesores en las entradas o salidas ya que
deben estar pendientes de que sus alumnos/as hagan con diligencia y rapidez tanto la entrada

como lasalida

2- En d recreo

1 En € patio de recreo se evitaran actitudes violentas que puedan ocasionar dafios fisicos

alos comparieros o asi mismo.

2. Se fomentara & cuidado del patio de recreo depositando papeles o desperdicios en las
papel eras colocadas al efecto.

3. No se abandonara el recreo sin el permiso del profesorado.

4. No esta permitido saltar o escalar la verjani colgarse de las porterias , y cualquier otro

acto que vaya en contra del respeto que el uso adecuado de las dependencias e instalaciones del

centro requieren.
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5. En el caso de que el alumnado no pueda salir a recreo por condiciones climatol gicas u
otras razones, se quedara en las aulas debidamente atendidos por €l profesorado.

6. Todos los profesores atenderan a cuidado y vigilancia de los recreos, a excepcion del
director y de los maestros itinerantes, que quedaran liberados de esta tarea, savo que sea
absolutamente necesaria su colaboracion. Para el cuidado y vigilancia de los recreos se

organizara un turno entre los maestros del centro.

3- En las aulas y espacios comunes

1. En todos los espacios comunes: aulas, biblioteca, bafios, pasillos, etc. los aumnos
deben respetar el mobiliario y el materia utilizado.

2. Se estableceran unas normas basicas de convivencia para la clase; analizandose con €l
grupo de alumnos los conflictos que puedan surgir, favoreciéndose € dialogo y la cooperacion.

3. No se permitira en las clases todo o que suponga alteracion de la normal convivencia:
hablar a gritos, pelearse entre los comparieros, usar un vocabulario de mal uso, coger los Utiles de
otro compariero, levantarse o salir de clase sin permiso, etc.

4. En los cambios de clases se esperara al profesorado sentadosy en orden.

5. Se asistira a clase con el materia escolar necesario, salvo gque exista justificacion para
ello.

6. Al colegio no se podré traer nada de material que no sea demandado para la actividad

pedagbgica, evitandose objetos de valor, juguetes, moviles, camaras, reproductores de musica,

dinero, etc.

4- Tablets PC

1-Los tablets PC son un recurso educativo muy importante para el centro y deberan ser cuidados
tanto en casa como en € colegio por todos los aumnos que hagan uso de €llos.

2-Cualquier desperfecto de los ordenadores, por uso indebido o acto de gamberrismo, sera
debidamente subsanado, asumiendo €l coste del arreglo los padres o tutores legales del alumno/a
que lo haya ocasionado. Ademés € tutor o especialista implicado en las actividades de
aprendizaje podra sancionar a aumno con la retirada del ordenador por un incorrecto uso

durante €l tiempo que considere oportuno.

5- Normas de higieney limpieza
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1. Los alumnos se incorporaran a las clases atendiendo a las normas de higiene que
requiere la convivencia.

2. Las familias deberan extremar |as precauciones en € caso de infestaciones parasitarias
y enfermedades infecto- contagiosas, estando obligados a comunicar esta circunstancia a la
Direccion del Centro, que arbitrard los procedimientos oportunos. En estos casos es
recomendable abstenerse de traer a alumnado al centro, dado € riesgo que supone para € resto
de sus comparieros y docentes.

3. El alumnado utilizara los servicios de su planta antes de salir a recreo o en caso de
urgencia, salvo que €l tutor estime otros momentos, para evitar interrumpir las clases.

4. Se utilizardn con cuidado grifos, lavabos y demas servicios evitando ensuciar suelos,
desparramar agua, escribir en paredesy puertas, dgar grifos abiertos, etc.

5. Esta prohibido fumar en todo € recinto escolar cumpliendo la Ley Antitabaco del 2 de
enero de 2011. Ley 42/2010 de 30 de diciembre.
6. Para poder realizar con normalidad todas las actividades escolares, € alumno debera

acudir con la vestimenta apropiada a cada una de ellas (educacion fisica...)
7. Los alumnos procurardan € mantenimiento de la limpieza y e orden en € colegio,

utilizando todas |las dependencias y 1o que alli se encuentra con respeto.

6- Bafios

1. En Educacién Primaria el uso de los bafios quedaralimitado alasalida al recreo. Para
hacer uso del bafio durante el recreo o en horario de clases debera pedir permiso al docente

2. En E. Infantil los utilizardn cuando |o consideren conveniente los profesores, ateniéndose

alas diferencias que existen entre los distintos niveles.

7- Salud y accidentes

RESOLUCION DE 7 DE NOVIEMBRE DE 2017, DEL DIRECTOR GENERAL DE
INNOVACION, EQUIDAD Y PARTICIPACION Y EL DIRECTOR GENERAL DE
ASISTENCIA SANITARIA DEL GOBIERNO DE ARAGON, POR LA QUE SE DICTAN
INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON
ENFERMEDADES CRONICAS ASI COMO LA INTERVENCION EN SITUACIONES DE
URGENCIA Y EMERGENCIA EN LOS CENTROS DOCENTES DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ARAGON
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1 El centro no administrard ningun tipo de medicacion a aumnado a excepcion de
medi cacion autorizada por lafamilia.

2. Si agun aumno padece algun tipo de alergia, enfermedad o lesidon que requiera un
tratamiento especial debera ser comunicado por las familias o tutores legales a centro. De no ser
asl, los profesores quedan exentos de redlizar € pertinente auxilio sanitario.

3. Si agun aumno padece algun tipo de incapacidad que le imposibilite para realizar las
actividades de Educacion Fisica o de cualquier otra area, debera presentar €l correspondiente
justificante médico.

4. Los alumnos que sufran algun accidente leve durante € tiempo de permanencia
obligatoriaen el centro seran atendidos en e centro.

5. Cuando el alumno sufra algun accidente de mayor gravedad, se avisara a las familias a
la mayor brevedad posible, para que puedan asistir y llevarlo donde estimen oportuno. Si la
situacion lo requiere, € colegio se encargara de tomar las medidas adecuadas para que €
alumno/a sea atendido por personal sanitario pertinente.

8.- Per misos de imagen

1. En é momento de la matricula de educacion infantil, las familias rellenaran |a documentacion
de iméagenes que sera valido paratoda la escolaridad.

2. Si lafamilia cambiade opinién alo largo de la escolaridad, rellenara de nuevo el documento.

9. Puntualidad
1 La puntualidad sera norma de obligado cumplimiento para los componentes de la
Comunidad Educativa.

2. Se llevara un registro de los retrasos y las faltas de asistencia del alumnado. Las faltas
no justificadas y el absentismo continuado, de mas de un 20% de los dias lectivos de cada mes se
comunicaran ala Comision de Absentismo de la zona.

Los retrasos y fatas de asistencia se justificaran al tutor. En € caso de fatas de asistencia,
cumplimentando e modelo que éstos facilitan a los padres, generado por € programa
informatico GIR. Los tutores, al finalizar el mes entregan a Director dichos justificantes, junto
con el parte mensual de faltas. El Director es quién notificard ala Comision de Absentismo de la
zona los informes de aguellos alumnos con més de un 20% de fatas injustificadas de los dias

lectivos del mes.
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En el caso de los retrasos y faltas de puntualidad continuadas e injustificadas en la asistencia a
centro, € tutor:

- Se entrevistara con el alumno absentistay su familia

- Enviara cartas a las familias. Las visitas domiciliarias las realizara e trabgjador o
trabajadora social.

- Elaborard un informe con las actuaciones realizadas.

- Lo notificara al Director.

El orden de actuacion posterior sera el siguiente:

1) Direccién llamaraa domicilio parainformarse de lo que esta ocurriendo.

2) Si la explicacion no es convincente o la situacion se vuelve a producir al mes siguiente
se le enviard una carta firmada por la direccién a la familia, comunicando los dias fatados y
recordandoles la obligacién de asistir a colegio hasta los 16 afios En esa carta se citard a una
reunion en el centro escolar paratratar €l tema.

3) Si la situacion se repite e centro se lo comunicara a trabajador o trabajadora social del
Equipo de Orientacion para que ésta cite alafamilia

4) Una vez redizadas todas las actuaciones de nuestra competencia, sin resultados
satisfactorios y con un indice de absentismo habitual del alumno igual o superior a un 20%, se
iniciara expediente para la comision de absentismo aportando a ésta el Informe de notificacion
de centro a zona, con las actuaciones seguidas en e centro, tanto por € tutor como por la

direccion y trabajo social del Equipo de Orientacion.

Actualmente la Administracion esta elaborando un procedimiento de actuacion que modifica el
utilizado hasta ahora. Y aunque no se implantard en e presente curso escolar, desde enero de
2013 se aplicara paralelamente para comprobar las diferencias que supone.

Consiste en lo siguiente: Cuando € alumno hatenido, en €l primer mes del curso, un equivalente
de 4 dias lectivos faltados que € tutor considera no justificados. Si en los 3 primeros meses del
ano, e alumno ha tenido un equivalente de 8 dias lectivos faltados que € tutor considera no
justificados. Si alo largo del afio académico e alumno ha tenido un equivalente total de 15 dias

faltados que €l tutor considera no justificados. Se pasara a siguiente nivel de intervencién.

VI- SANCIONESY FALTAS
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Las normas de convivencia del Centro, recogidas en este Reglamento de Régimen Interior
concretan los deberes de los alumnos y establecen las correcciones que corresponden por las
conductas contrarias a las dictadas normas. Los incumplimientos de las normas de convivencia
habran de ser valorados y considerando la situacion y las condiciones personales del alumno.

Las correcciones que vayan a aplicarse por e incumplimiento de las normas de convivencia
tendrédn un caréacter educativo y recuperador, deberdn garantizar € respeto a los derechos del
resto de los alumnos y procurardn la mejora en las relaciones de todos los miembros de la

comunidad educeativa

En todo caso, en la correccion de los incumplimientos debera tenerse en cuenta:

- Ningun alumno podra ser privado del gercicio de su derecho a la educacion ni a de
laescolaridad.

- No podran imponerse correcciones contrarias a la integridad fisicay ala dignidad del
alumno.

- La imposicion de las correcciones respetara la proporcionalidad con la conducta del
alumno y debera contribuir ala meora de su proceso educativo.

- Los 6rganos competentes para la instruccion o para la imposicion de correcciones
deberan tener en cuentalaedad del alumno.

- Se tendran en cuenta las circunstancias personales, familiares o sociales del alumno
antes de resolver € procedimiento corrector. A estos efectos se podran solicitar los informes que
se estimen necesarios, sobre las audidas circunstancias y recomendar, en su caso, a los padres o
a los representantes legales del alumno a las instancias publicas competentes la adopcién de las
medidas necesarias.

El Consgo Escolar serd informado del cumplimiento de las sanciones en los términos en que

hayan sido impuestas.

Las faltas pueden ser contrarias a las normas de convivencia o gravemente perjudiciales parala

convivencia.
1- Se consideran faltas contrarias a las nor mas de convivencia del centro:

1- Cuaquier acto que perturbe e norma desarrollo de la actividad del centro docente,

especialmente de |os procesos de ensefianza- aprendizaje.
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2- Lafatade redizacion por parte del dumnado de las actividades educativas orientadas al
desarrollo del curriculo, asi como € incumplimiento de |as orientaciones del profesorado.

3- Las conductas que dificulten o impidan a los demas alumnos €l gercicio de su derecho a
aprender.

4- Lasfdtas de puntualidad, asistencia o realizacion de actividades complementarias.

5- Cuaquier acto de desconsideracion a profesorado u otro miembro de la comunidad
educativa.

6- Sustraer materiales del centro o de los miembros de la comunidad educativa de reducido
vaor.

7-  Causar dafios en el material o instalaciones del centro.

8- Laagresion fisicao moral leve alos miembros de la comunidad educativa.

Dependiendo de lafalta se llevard a cabo |a medida mas adecuada de entre las siguientes:

Competencias del tutor:

1- Comparecenciainmediata ante la direccion del centro.

2- Amonestacion verbal.

3- Realizacion de trabgj os especificos en horario no lectivo.

4- Redlizacion de tareas que contribuyan a la megjora y desarrollo de las actividades del

centro o dirigidas areparar el dafio causado.

Competencias del director del centro.

5- Suspension del derecho a participar en actividades complementarias o extraescolares.
6- Cambio de grupo del alumno por un plazo maximo de 5 dias lectivos.
7- Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo méximo de 5

dias lectivos. En ese tiempo debera realizar |os deberes que hayan determinado.
8- Suspension del derecho de asistencia a centro por un plazo maximo de 5 dias. En ese

tiempo debera realizar 1os deberes que hayan determinado.
Ante las nombradas sanciones, los padres del alumno dispondran de dos dias para mostrar su
desacuerdo mediante un escrito dirigido a director del centro, que tras andlizar y vaorar las

alegaciones presentadas, ratificara o rectificarala mediad correctora.

Las conductas contrarias a las normas de convivencia del centro y las correcciones impuestas

como consecuencia de las mismas prescribiran en un plazo de 20 dias lectivos.

22



RRI CEIP ARZOBISPO DOMENECH

2- Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia:

1- Los actos de indisciplina y las ofensas graves contra los miembros de la comunidad
educativa.

2-  Lareiteracion de conductas contrarias alas normas de convivencia

3- Los actos injustificados que perturben gravemente el normal desarrollo de las actividades
del centro.

4- Laagresion fisicao moral grave a miembros de la comunidad educativa o la discriminacion
grave por cualquier razon. El acoso o la violencia contra personas.

5-  Lasactuaciones perjudiciaes parala salud de los miembros de la comunidad educativa.

6- Laexhibicion de simbolos 0 emblemasy la realizacién de actos que inciten alaviolenciao
gue atenten contrala dignidad de |as personas contra |l os derechos humanos.

7- La utilizacion inadecuada de las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion para
atentar contra la dignidad de cualquiera de los miembros de la comunidad educativa, dentro o
fuera del recinto escolar.

8- Lasuplantacion de personalidad en actos de vida docente y la fasificacion o sustraccion de
documentos académicos o docentes.

9- La sustraccion de materiales o equipamiento del centro o de pertenencias de los demas
miembros de la comunidad educativa de gran valor educativo o econémico.

10- Causar dafos graves por uso indebido o intencionadamente en los locales, materia o
documentos del centro o en los bienes de otros miembros de la comunidad educativa.

11- El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad.

Las medidas correctoras ante estas conductas serén:
1- Redlizacion en horario no lectivo de tareas que contribuyan al mejor desarrollo de
actividades del centro o que reparen el dafio causado a material, equipamiento o instalaciones

del centro o de los miembros de la comunidad educativa.

2- Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares 0 complementarias
del centro.
3- Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases durante un periodo superior a

cinco dias lectivos e inferior a veinte dias lectivos. En ese periodo € aumno debera realizar los
deberes que se hayan determinado.

4- Suspension del derecho de asistencia al centro durante un periodo superior a cinco dias
lectivos e inferior a veinte dias lectivos. . En ese periodo e alumno debera realizar los deberes

gue se hayan determinado.
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La correccién de conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro requiere la
instruccion de un procedimiento corrector y podra realizarse mediante dos procedimientos
diferentes. conciliado o comun (decreto 73/2011 art. 67.1). Sera € director del cetro, en
propuesta del instructor del procedimiento corrector, quien impondra las medidas correctoras

enumeradas.
Un alumno podra ser readmitido en las clases o0 en € centro antes de cumplir todo e tiempo de
suspension si la direccidn constata que se ha producido un cambio positivo en su actitud y en su

conducta

3- Procedimiento cor rector

1-En & plazo de 3 dias lectivos, contados desde que se tuvo conocimiento de la conducta
merecedora de correccion, ladireccion del centro notificarala misma por escrito a alumno o, en
Su caso, a los padres o representantes legales, y s se cumplen los requisitos exigidos para ello,
les dara la posibilidad de corregirla mediante €l procedimiento conciliado, informandoles de sus
peculiaridades y de las obligaciones. En otro caso, les notificara la conducta del alumno y la
utilizacion del procedimiento comun para su correccion.
2- En los casos en que se ofrezca resolver mediante procedimiento conciliado, estos comunicaran
a la direccion la aceptacion o no de este procedimiento en € plazo de un dia lectivo tras la
recepcion de notificacion. De no comunicarse nada a la direccion en ese plazo, se aplicara €
procedimiento comun.
3- Independientemente del procedimiento utilizado, la direccién designara a un profesor para que
actie como instructor del procedimiento corrector.
4- El instructor sera un profesor definitivo en e centro y que tenga conocimientos sobre
resolucion de conflictos, mediacion o formacion de convivenciaen el centro.
5- El instructor tendra las siguientes funciones:

a. Comprobar la conducta del aumno para determinar su gravedad y grado de
responsabilidad.

b. Custodiar los documentos y efectos puestos a su disposicién durante su instruccion.

c. Proponer a la direccion del centro la adopcion de las medidas provisionales que
considere pertinentes, las medidas correctoras a aplicar, y si proceden, las medidas educativas

reparadoras y pertinentes.
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d. Proponer a la direccion del centro € archivo de las actuaciones, s con las
averiguaciones realizadas estima que no procede corregir la conducta.
6- El director comunicara a la Inspeccion Provincia de Educacion correspondiente el inicio del
procedimiento corrector y mantendra informado a inspector de educacion de referencia del
centro de su tramitacion hasta su resolucion. Dichainformacion se realizara de forma simultéanea

alas comunicaciones efectuadas a alumno o, en su caso, a sus padres o representantes legales.

Procedimiento conciliado

El procedimiento conciliado pretende favorecer laimplicacion y compromiso del alumno y de su
familia, ofrecer la posbilidad de que la persona agraviada se sienta valorada, ayudar a
consensuar las medidas correctoras y facilitar lainmediatez de la correccion educativa.

Para que éste pueda aplicarse deben cumplirse dos requisitos

a) Que & alumno reconozca la gravedad de sus actos y esté dispuesto a repara € dafio y a
cumplir las medidas correctoras.

b)En e caso de que otros miembros de la comunidad estén afectados deberan mostrar su
conformidad para acogerse a este procedimiento.

Solamente se podran acoger a este procedimiento una vez en € curso al mismo alumno y para

corregir una conducta similar.

Procedimiento comun

Este procedimiento se utilizard cuando no hay sido posible aplicar € conciliado o cuando los
padres o tutores legales del alumno hayan optado por éste.

a El responsable de la tramitacion de este procedimiento corrector es €l profesor designado
como instructor.

b. El instructor dard audiencia al alumno y a sus padres o tutores legales, y les comunicara
las conductas que se el imputan y las medidas correctoras que se proponen para corregirlas, afin
de que en € plazo de dos dias lectivos puedan presentarle por escrito |as aegaciones que estimen
oportunas.

C. El instructor debera precisar en el expediente € tipo de conducta del alumno, asi como la
correccion que corresponde en funcion de los hechos probados, de las circunstancia y de su
grado de responsabilidad.

d. El instructor dispone de 5 dias lectivos para la instruccion del procedimiento corrector,

contados a partir de su designacion.
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e A la vista de la propuesta del instructor, €l director dictara la resolucion escrita del
procedimiento corrector, que contemplara los hechos probados, |as circunstancias que acentiian o
reducen la responsabilidad del alumno, las medidas correctoras que van a apliarse y la
posibilidad de solicitar ante el consejo escolar, en €l plazo de dos dias lectivos desde |a recepcion
de laresolucion, larevision de la medida correctoraimpuesta.

f. El director notificara por escrito a alumno y a sus padres la resolucion adoptada, en el
plazo de un dialectivo tras larecepcion de la propuesta del instructor, y laremitiraalaDireccion
del Servicio Provincial de Educacion correspondiente.

g. Las correcciones que se impongan por parte del director podran ser revisadas por €
Consgo escolar a instancia de los alumnos o, en su caso, de sus padres o representantes legales
de acuerdo a lo establecido en € articulo 127.f de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de
educacion paralos centros publicos., modificada por la Lomce.

h. Las correcciones que se impongan por este procedimiento seran inmediatamente

€jecutadas.

En e caso en & que la medida tomada sea la suspension del derecho de asistencia a determinadas
clases e alumno seré atendido o bien por la directora si estd en €l despacho o bien por otros

docentes del colegio. Alli realizaratareas que € tutor le habra facilitado.

Si la medida tomada es la suspension del derecho a la asistencia a colegio € tutor mandara

tareas escolares para el periodo que dure su estancia en casa.

La medida de cambio de centro esta desestimada por no haber en la localidad otro centro que

imparta las ensefianzas de segundo ciclo de infantil ni de primaria.

Compromisos educativos

1- En los casos de conductas contrarias a la convivencia, incluso cuando no ha
habido conciliacion por no haberse aceptado las disculpas por la persona 0 personas
perjudicadas, se podran suspender la aplicacion de las medidas correctoras s € aumno
corregido y, en su caso, también sus padres firman un compromiso educativo para la
convivencia.

2- En este compromiso debera figurar de forma clara a qué se compromete €l

alumno y las actuaciones de convivencia, asi como de prevencion y de modificacion de
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conductas contrarias a la misma que los padres se comprometen a llevar a cabo. Igualmente
debera constar los mecanismos de comunicacion y coordinacion con € centro docente.

3- La falta de cumplimiento tanto por parte del aumno como de los padres llevara a
aplicar las medidas correctoras suspendidas.

4- Para llegar a un acuerdo con alumno y familia el director les informara de esta
posibilidad bien por carta o a través de una reunién. Y éstos decidiran si firmar un compromiso
educativo de convivencia o que se aplique e procedimiento pertinente.

4- Clasificacion de las normas en contrarias a las normas de convivencia o gravemente
perjudiciales
Filas

Normas.

a) Mantener €l orden de lasfilas.

Faltas:

- Conductas contrarias a las normas de convivencia: gritar, salirse de su fila, no respetar €

turno o agredir verbalmente o fisicamente con caracter leve a un comparfiero/a

- Conducta gravemente perjudicia para la convivencia: agredir fisicamente a un

compariero con violencia, reiteracion de una conducta contraria alas normas de convivencia.

Correcciones:

- Ante conductas contrarias a las normas de convivenciaa Amonestacion verbal o por
escrito a alumno, comparecencia ante direccion, realizacion de trabajos especificos en horario
no lectivo, realizacion de tareas que contribuyan a la mejora del desarrollo de actividades del
centro, se quitan dos puntos del carné de convivencia.

- Ante conducta gravemente perjudicial paralaconvivencia: Informe alos padres por parte
de direccion, reunién de la comision de convivencia, medidas provisionales, propuesta de
procedimiento y designacion de instructor, comunicacion a inspeccion provincial, llevar a cabo

el procedimiento acordado.

Entradas
Normas:

a)  Serpuntuaes
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b) Entrar solo en clase sin compariia de padres o familiares.

C) Entrar en orden.

Faltas:

- Conductas contrarias a las normas de convivencia: Faltas injustificadas de puntualidad.

Subir corriendo por las escaleras o pasillo.

- Conducta gravemente perjudicial parala convivencia: reiteracion de una de las conductas

contrarias ala convivencia

Correcciones:

- Ante conductas contrarias a las normas de convivencia: Volver al colegio alahora en €
cambio de clase 0 en € recreo. Hacer volver arepetir la subida o bgjada de escaleras 'y el pasillo
con la correccion adecuada, quitar dos puntos del carné de convivencia.

- Ante conducta gravemente perjudicial para la convivencia: Informe a los padres
por parte de direccion, convocatoria de la comision de convivencia y si procede informe a la
comision de Absentismo de la DGA. Se tomaran medidas provisionales. Propuesta de
procedimiento y designacion de instructor, comunicacion a inspeccion provincial, llevar a cabo

el procedimiento acordado.

Al colegio vendremos...

Normas:

a) Con espiritu de colaboracion y respeto.

b) Con material y vestimenta adecuados a la actividad que se vaya aredlizar.
C) Cumpliendo las normas bésicas de higiene y sanidad.

d) No pudiendo abandonar € recinto escolar en horario lectivo, bajo ninguna circunstancia

Faltas:

- Conductas contrarias a las normas de convivencia: No respetar las normas de cortesia 'y

convivencia, no asistir a centro en las condiciones higiénicas adecuadas.

- Conducta gravemente perjudicial para la convivencia: La reiteracion de las anteriores,

abandonar € recinto escolar en horario lectivo.
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Correcciones:

- Ante conducta gravemente perjudicial para la convivencia: Repeticion de la accién hasta
que se haga bien. Aviso a propio alumno/ao alafamiliade meorar e déficit dehigiene.

- Ante conducta gravemente perjudicial para la convivencia: Informe a los padres.
Entrevista del director y tutor/a con los padres, alcanzando compromiso por parte de estos de
traer a los nifios/as adecuadamente aseados. Reunir a la comision de Convivencia para buscar
medidas temporal. Propuesta de procedimiento y designacion de instructor, comunicacion a

inspeccion provincia, llevar acabo € procedimiento acordado.

En las actividades complementarias

Normas:
a) Respetaremos las normas que se propongan para cada actividad.
b) Tendremos buena disposicién para aprender y participar

C) Usaremos adecuadamente el material que se presente parala elaboracion de la actividad

Faltas:

- Conductas contrarias a las normas de convivencia: No usar e material proporcionado

adecuadamente. No tener buena predisposicion para aprender. No respetar las normas de la
actividad. No participar en una actividad propuesta sin causa debidamente justificada. No tener

el comportamiento adecuado.

- Conducta gravemente perjudicial para la convivencia: Reiterar las faltas anteriormente

citadas. Ofender gravemente a otros miembros de la comunidad educativa y realizar actos de
indisciplina. Sustraccion de materiales o equipamiento del centro o de otros miembros de la

comunidad educativa

Correcciones:

- Ante conducta contraria ala convivencia: Reponer el material mal utilizado o estropeado.
Aviso del tutor paramejorar € comportamiento. Se quitan puntos de su carné de convivencia.

- Ante conducta gravemente perjudicial parala convivencia: Suspension indefinida

por parte de la comision de convivencia en actividades fuera del centro. Medidas temporales.
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Propuesta de procedimiento y designacion de instructor, comunicacion a inspeccion provincial,

Ilevar a cabo & procedimiento acordado.

Enlaclase

- Normas:

a) Asistir con &nimo de mejorar y de aprender.

b) Mantener relaciones adecuadas y correctas en € trato con |os comparieros

C) Respetar atodos |os profesores que pasen por € aula

d) No comer alimentos

€) No usar juguetes, teléfonos méviles o cualquier otro objeto del que no se tenga permiso.
f) Participar en € orden y limpiezadelaclase

0) No quitar cosas que no son desu propiedad

h) Traer el material que e profesorado considere oportuno para realizar ciertas actividades
en el marco escolar

Faltas:

- Conductas contrarias alas normas de convivencia: No respetar el turno de palabra. Tener

una actitud pasiva hacia al aprendizaje. No participar en €l orden y limpieza de la clase. No traer
el material solicitado por los maestros. Usar teléfonos maéviles o juguetes en clase. No presentar
un comportamiento adecuado que interfiera en el correcto desarrollo de las clases.

- Conducta gravemente perjudicia paralaconvivencia: No mantener relaciones de respeto

hacia los comparieros. No respetar a los profesores. Interferir reiteradamente en e desarrollo

adecuado de las clases. Quitar objetos, materiales que no pertenecen a uno Mismo.

Correcciones:

- Ante conducta contraria a las normas de convivencia: Relegar su participacion a dltimo
de la clase o denegarle ese derecho en ese momento. El tutor informard alafamilia de su actitud
hacia € trabgjo. Limpiar la clase y/u otras dependencias del colegio. Avisar a la familia y/o
recordarles que tienen que traer e material que los maestros consideren oportuno 'y si no es asi el
alumno/alumnos en cuestion no participaran en la realizacion de aquellas tareas en las que sea
necesario €l material requerido por €l profesorado o si se dierad caso, deberareponer el material
estropeado o perdido.
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- Ante conducta gravemente perjudicial para la convivencia. € tutor y e director
mantendran tutoria con la familia para ponerles al corriente de sus actuaciones. Se podran retirar
y confiscar 1os objetos inadecuados hasta una semana si hay reiteracion un trimestre y hasta el
final del curso. Direccion informara a los padres de la situacion y se podra convocar a la
comision de convivencia del centro. Propuesta de procedimiento y designacion de instructor,

comunicacion ainspeccion provincial, llevar acabo e procedimiento acordado.

En e patio derecreo
Normas:
a) Respetar |as indicaciones de |os maestros de guardia.
b) Mantener l[impio y cuidado €l patio y sus instalaciones.
C) Compartir el juego y las relaciones con los demas sin excluir anadie.
d) Respetar alos compafieros/as sin que se produzcan incidentes desagradables tanto a nivel
verbal como fisico.
e) Cuando haya unairregularidad, se debe comunicar al maestro de guardiay é resolvera el

problema con su decision sobre el asunto.

Faltas:
- Conductas contrarias a las hormas de convivencia: Tirar papeles a suelo. No querer compartir

algun materia con otros comparieros. Volcar las papeleras

. Conducta gravemente perjudicial para la convivencias No atender las indicaciones de los

maestros, faltar al respeto a los maestros de guardia. Provocar incidentes con violencia fisica o
verbal.

- Correcciones:

- Ante conducta gravemente perjudicial paralaconvivencia: Aviso verbal y por escrito si es
necesario, limpiar lo que se ha manchado.
- Ante conducta gravemente perjudicia parala convivencia: Comunicacion por parte del tutor a
lafamiliay adquirir compromiso de mayor responsabilidad ante el material. Direccion informara
a los padres de la situacion y se podra convocar a la comision de convivencia del centro.
Propuesta de procedimiento y designacion de instructor, comunicacién a inspeccion provincial,
llevar a cabo e procedimiento acordado.

5- Gradacion delas correcciones:
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Circunstancias que reducen (Articulo 53)
a) El reconocimiento espontaneo de laincorreccion de la conducta.

b) Lafalta de intencionalidad.

c) Lapeticién de discul pas por su conducta.

d) Lareparacion voluntaria de los dafios causados.

Circunstancias que acenttan (Articulo 53)

a) Lapremeditacion.
b) Lareiteracion de conductas contrarias ala convivencia.

c) Las ofensas y dafios causados a los comparieros y a profesorado, incluyendo las realizadas
por medios virtuales, en particular aaumnos menores de edad o recién incorporados a centro.

d) La publicidad de las conductas contrarias a la convivencia, incluyendo las realizadas a través

de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion.

€) Cualquier acto que suponga menosprecio o discriminacion por razdn de raza, sexo, orientacion
sexua e identidad de género, capacidad econdmica, nivel social, convicciones politicas, morales
o religiosas, asi como por discapacidad, o cualquier otra condicion o circunstancia persona o

social.

f) Laincitacion o estimulo a una actuacion colectiva que pueda resultar lesiva para los derechos

de los miembros de la comunidad educativa.

g) Larealizacion de las conductas contrarias a la convivencia en presencia de publico o por parte

dos 0 méas alumnos.

Repar acion de dafios causados (Articulo 54)

1. Los alumnos que individual o colectivamente, de forma intencionada o por negligencia,
causen dafios al material o alas instalaciones del centro o a las pertenencias de otros miembros
de la comunidad educativa quedan obligados a reparar € dafio causado o a hacerse cargo del
coste econdémico de su reparacion.

32



RRI CEIP ARZOBISPO DOMENECH

2. Los aumnos que sustraigan bienes del centro o de otro miembro de la comunidad educativa
deberén restituir lo sustraido.

3. En todo caso, los padres o representantes legales de los alumnos serén responsables civiles en

los términos previstos en las leyes.

Ambito de correccion (Articulo 55)
1. Deben corregirse las conductas de los alumnos contrarias a la convivencia escolar que se
produzcan dentro del recinto escolar o durante la realizacion de las actividades complementarias

y extraescolares.

2. Asimismo, deberan corregirse las conductas de alumnos producidas fuera del centro que estén
directamente relacionadas con la vida escolar y afecten a otros miembros de la comunidad
educativa.

Comunicacionesy citaciones (Articulo 56)

1. Las citaciones a los alumnos, 0 en su caso, a sus padres o representantes legales se realizaran
por cualquier medio de comunicacion inmediata que permita dejar constancia fehaciente de
haberse realizado y de su fecha.

2. La incomparecencia sin causa justificada de los alumnos, o en su caso, de sus padres o
representantes legales, 0 bien la negativa a recibir comunicaciones o notificaciones, no impedira

la continuacién del proceso de correccion.

6. Notasfinales

Todas las medidas correctivas deben ampararse en la legislacion vigente y en todo caso las

familias seran informadas de |os recursos que pueden elevar en caso de estar en desacuerdo.
Todas aguellas faltas que no estén tipificadas en este reglamento y que puedan surgir, la

comision de convivencia ddl centro y su Consgo Escolar tendran la facultad de decidir las

sanciones gque de las mismas se devenguen.

VII. UTILIZACION DE INSTALACIONES, RECURSOS Y SERVICIOS EDUCATIVOS.
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Las instalaciones del centro quedan a disposicion del ayuntamiento en periodos festivos para €l
colegio.

Sera de obligado cumplimiento que haya siempre un responsable de las actividades cuando €l
centro cede sus instalaciones. Siempre y en todo caso, € Director sera debidamente avisado de
los usos que se vayan arealizar.

En cuanto alas normas de uso en la cesion del centro seran:

1. No hacer uso del despacho de direccion, sala de profesoresy biblioteca  que permaneceran
cerradas con llave en todo momento.

2. No hacer uso de ordenadores, material deportivo, ni cualquier tipo de material que pertenezca
al centro y sea susceptible de rotura o perdida.

3. No hacer uso de ningun material fungible del centro, esto es, folios, pinturas, cartulinas...

4. El centro, a final del periodo de uso, debera encontrarse en las mismas condiciones de orden
en que se encontrd, no variando lalocalizacién de los diferentes enseres, materiales o libros.

5. Durante los dias que €l personal docente del centro esté trabajando en e mismo en e mes de
julio, no sedificultaralarealizacion de sus menesteres laborales.

6. Se repondratodo |o que se estropee durante |a g ecucion de | as actividades.

Si no se respetan estas condiciones se trasladara a consgjo Escolar y a servicio provincia de

educacion através del servicio de Inspeccion educativa.

VIII.PROTOCOLO DE ACOSO, MALTRATO, VIOLENCIA...
El acuerdo para la mejora de la convivencia escolar en los centros educativos, firmado el 18 de

febrero de 2008 por los representantes de la comunidad educativa aragonesa y Departamento de
Educacion, cultura y deporte, incluyen entre otras lineas de actuacion, la elaboracion y
protocolos para la intervencion y la resolucion de conflictos graves con violencia con € fin de
facilitar lalabor de los centros.
En el caso de detectar en nuestro centro un conflicto grave entre cualquiera de los miembros de
la comunidad educativa, se aplicaran los citados protocolos establecidos en el Gobierno de
Aragon:

* ProtocoloI: Actuacion ante un conflicto grave de violencia entre alumnos.

* ProtocoloI1: Actuacion ante un conflicto grave de violencia entre adultos.

* Protocolo Ill: Actuacién ante un conflicto grave con violencia en las relaciones

asimeétricas.
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» Protocolo IV: Protocolo de actuacion inmediata ante posibles situaciones de acoso
escolar. (resolucion de 19 de octubre de 2018).

En la siguiente imagen se puede observar de forma esquematica el protocolo de actuacion en
caso de un conflicto grave entre cualquier miembro de la comunidad educativa.

'CONFLICTO GRAVE CON VIOLECIA ENTRE ALUMNOS

PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE UN COMFLICTO GRAVE CON VIOLENCIA ENTRE ALUMNOS
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X1. BANCO DE LIBROS

1. El Banco de Libros es & fondo de material curricular aprobado por e centro educativo y
puesto a disposicion de las familias en sistema de préstamo.

2. Los libros y materiales curriculares objeto del sistema seran los correspondientes a los cursos
gue establece en la Orden ECD/1535/2018, de 12 de septiembre y que se imparten en este Centro
educativo.

3. Laparticipacion de las familias en el Banco de Libros es voluntaria.

4. El alumnado que participe en e Banco de Libros y su familia, aceptan estas normas de
participacion y son responsables de los material es que reciben.

5. Para la incorporacion a Banco de Libros, las familias firmaréan e documento de adhesion
aceptando asi estas normas de participacion en e Banco de Libros, y comprometiéndose a
entregar |os materiales que corresponda en condiciones de reutilizacion y areadlizar la aportacion
econdémica en el plazo que se establezca.

6. Asi mismo, las familias causaran baja del Banco de Libros por finalizacién de los estudios del

alumnado, traslado a otro centro o por bagja voluntaria, entregando todos |os materiales de los que
ha sido beneficiario.
7. Si cuaquier alumno causa baja del centro antes de la finalizacion del curso, y es beneficiario
del sistema de Banco de Libros, habra de depositar la totalidad de los materiales recibidos en €
momento de causar bagja. El Centro educativo expedira un certificado que le acredite como
beneficiario del Banco de Libros en € nuevo centro gue lo incorporard como beneficiario. Este
mismo procedimiento se desarrollara para el alumnado que cambie de centro a cambiar de etapa.
8. Para la baja voluntaria, las familias firmaran el documento correspondiente indicando €l
motivo y entregaran, en el plazo que se establezca, |os materiales del curso actual en condiciones
de reutilizacion.

9. Las familias adheridas recibiran los materiales en e plazo que se establezca, firmando un
“recibi” en el que conste el lote completo con identificacion de cada ejemplar.

10. Al finalizar € curso escolar las familias entregaran todos los libros al Centro educativo o a
organo gestor, que firmara el correspondiente “recibi”, pendiente de la revision de dichos
materiales. El centro establecera el procedimiento y plazos de recogida de los materiales en €
mes de junio pudiendo, en caso necesario, abrir un nuevo plazo en septiembre.

11. Los beneficiarios que reciben un lote de libros estan obligados a devolverlo afina de curso,

0 a abonar € valor que se establezca para la reposicion de los materiales no devueltos. No se
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debe realizar ninguna accion que provoque € deterioro del material (escribir o dibujar con
boligrafo o rotulador, arrancar hojas, realizar ejercicios en los materiales, ...)
12. Para cualquier circunstancia relativa a estas normas, se podra dirigir ala Comisiéon de Banco
de Libros, creada en €l seno del Consgjo Escolar.
13. Los criterios de revision de los materiales se consensuaran por la Comision del Banco de
Libros.
14. Un libro se considerara que no estéa en condiciones para formar parte del fondo del Banco de
libros cuando:

» Estérayado o con dibujos hechos por cualquier objeto.

e Cuando lefalte cualquier pagina o se encuentre en estado imposible de reparar.

e Cuando, por cualquier otro motivo, la Comisién considere que no esté en condiciones

Optimas para ser reutilizado.

15. En e caso de los dispositivos eectronicos u otros materiales, la Comision establecera la
vigenciade los mismos, €l reintegro y valorara el estado general.
16. En caso de que un material se considere que no esta en condiciones de ser reutilizado, por un
uso incorrecto a criterio de la Comision del Banco de Libros, la familia habra de reponerlo o
abonar la cantidad equivalente a valor del material no apto, antes de poder participar en €
Banco de Libros. Los libros compuestos por tres vol imenes se deberan reponer compl etos.
17. El dumnado que entregue un lote de libros considerado en buen estado, o que haya abonado
los deteriorados, tendra derecho arecibir otro a curso siguiente.
18. Quedan excluidos del Banco de Libros los cuadernos, libros u otros materiales, que por sus

caracteristicas no puedan ser reutilizados en cursos sucesivos.
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X.PROTOCOLO ATENCION SANITARIA NO TITULADA

SITUACION DE EMERGENCIA: CONVULSION FEBRIL con pérdida de conciencia,
rigidez, movimientos convulsivos de brazos y piernas, segiin prescipcion médica de la pediatra
(Centro de Salud de Almonacid).

MEDICACION: STESOLID rectal 5 mg enema (se custodia en e segundo cgj6n de la mesa de

lamaestra tutora junto con un termémetro para uso preventivo).

INTERVENCION:

1. Colocar a nifio en posicion lateral de seguridad (tumbado de lado en €l suelo).

2. Administrar e medicamento por viarectal.

PASOS A SEGUIR
En e momento que se observen |os sintomas:

1. Setumbaa nifio en laafombraen PLS.

2. Setradadaal resto de comparieros a aula contigua.
3. Se avisa a director o un docente por medio de un nifio que vaya a despacho (entrada)

para gue colabore con la tutoraen la administracion del medicamento y avise alafamilia.

» La documentacion acreditativa (solicitud de la familia, acompafiada de prescripcion

meédicay autorizacion de laDireccion del centro) se custodia en despacho del centro.
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DESFIBRILADOR: Un desfibrilador es capaz de restaurar € ritmo cardiaco norma a un

paciente que acaba de sufrir un ataque cardiaco (0 de muerte subita). Se encuentra en la sala de

profesores.

PASOS A SEGUIR: (IMAGENES)

EN NINOS

Soporte vital basico pediatrico

Gritar pidiendo ayuda

Abrir la via aérea

5 respiraciones de rescate

15 compresiones toracicas

2 respiraciones de rescate
15 compresiones

EN ADULTOS

COUNCIL

EUROFEAN
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~
Soporte Vital Basicoy
Desfibrilacién Externa Automadtica

Compruebe la respuesta
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Si no respira normalmente
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DECHOKER: es un dispositivo anti-atragantamiento de primeros auxilios para salvar vidas que

puede ser utilizado a partir de 12 meses de edad. Se encuentra en la sala de profesores encima
del botiquin.

Pasos a segquir:

1. Retire &l Dechoker del 2. Acueste al individuo | 3. Inserte el tubo en la

empagque y tire del tirador con asfixia sobre su | boca, con la mascara

una o dos veces. espalda, incline su | respiratoria cubriendo
cabeza hacla arriba, | la nariz v la boca por
levantando el menton | intervalos no mayores a
para despejar la via | 3 segundos.
respiratoria.

4. Coloque el pulgar debajo | 5. Aplique una ligera 1. 6. Precaucion: Nunca
del menton, el dedo indice | presion sobre el C'TJE que el respirador
en un lado del respirador, | respirador mientras tira ;:'}:";Ez Eg?ge];uﬁfgi -
y el dedo medio en el otro | del piston hacia arriba. | finoun roments, Cuents
lado del respirador. Repita los pasos 4y 5si | 1.2 3.

&s nacesario.

7. Voltee al individuo
hacia un lado para que
los desperdicios salgan
de la boca y evitar

su aspiracién en los
pulmones.
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X|. REFORMAS, MODIFICACIONESY APROBACION DEL REGLAMENTO
1-El presente Reglamento es de obligado cumplimiento para todos los integrantes de la

comunidad escolar (alumnado, docentes, familias y personal no docente) en la parte y medida
que les corresponda.
2-Queda disponible un gemplar de este documento para consulta de toda la Comunidad
Educativa del Centro.
Para la interpretacion de este Reglamento y para las posibles lagunas que en € mismo puedan
exigtir se tendra en cuenta lo dispuesto en la legislacion vigente en materia educativa.
DECRETO 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragon, por € que se establece |a Carta
de derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de
convivencia en los centros educativos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragén.
3- Este reglamento podra modificarse cuando concurra alguna de las siguientes causas:

a) Cuando varie lalegislacion en materia educativa en la que se fundamenta.

b) Cuando lo decida e Consgo Escolar a propuesta de la Direccién, del Claustro de
Profesores o de un tercio de los componentes del Consgjo Escolar.
4- Las modificaciones propuestas deberan ser aprobadas por mayoria de dos tercios del Consgjo
Escolar. Una vez aprobadas dichas modificaciones se haran publicas para conocimiento de la
Comunidad Educativa

Este Reglamento de Régimen Interno del C.E.I.P. “Arzobispo Doménech” fue aprobado en

la reunion del Consgo Escolar celebrada el dia 11 de marzo de 2013 y entro en vigor en €
curso 2012/2013. Revisado y aprobado a 3 junio de 2019
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